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Du mochtest Verantwortung fiir Dein eigenes Produkt in Form einer marktfiihrenden
Smart-Energy-Software iibernehmen? Dich reizt es, die Energiewende in Deutschland ak-
tiv mitzugestalten und unsere Kunden bei der Energieeinsparung zu unterstiitzen? Dann
werde jetzt ein Teil von GreenPocket!

Product Owner (m/w/d) im Smart Energy Startup

Standort Koln Starttermin: ab sofort

DAS SIND WIR

Als agiles Startup im dynamischen Wachstumsmarkt fiir Smart-Energy-Software begleiten wir weltweit Energieversorger und
Unternehmenskunden bei der Realisierung von Mehrwerten aus Smart-Meter-Daten. Dabei setzen wir mit einem talentierten Team
von derzeit 45 Mitarbeitern* innovative Technologien (Al, Machine Learning, Data Science) ein. Bereits heute leisten wir so einen
nachhaltigen Beitrag zur Energiewende und gestalten die Digitalisierung der Energiebranche mit unseren kreativen und intuitiven
Softwarelésungen maRgeblich mit.

DEIN PRODUKT

Dein Produkt ist die marktfiihrende Softwareldsung fiir Energieversorger und ihre Privatkunden zur Visualisierung des Energiever-
brauchs. Mit unseren interaktiven Whitelabel-Losungen tragen wir und insbesondere Du als Product Owner aktiv dazu bei, die Ener-
giewende zu gestalten und das Customer Engagement auf ein neues Level zu heben. Die steigende Digitalisierung und der Rollout in
Deutschland bieten zahlreiche Entwicklungsperspektiven — und Du bist mafigeblicher Entscheider*!

WAS DICH ERWARTET

Dein Organisations- und Innovationstalent lebst Du aus, indem Du neue nutzerzentrierte Features erarbeitest und die Umsetzung
in Deinem SCRUM-Team steuerst und koordinierst

Um eine optimale Marktldsung zu erzielen, identifizierst und tibersetzt Du Use Cases fiir Privatkunden in Epics und User Stories
im Handumdrehen

Du liberwachst alle Stationen des Produktentwicklungsprozesses — von der Roadmap bis zum Release

Du verstehst Dich als Schnittstelle zwischen den fachlichen und technischen Stakeholdern und agierst als Bindeglied zwischen
Entwicklern, Vertrieb und Kunden

Du schaust iiber den Tellerrand hinaus und bist immer fiir spannende Individual- sowie Forschungsprojekte zu haben

In enger Zusammenarbeit mit dem Business Development und dem Innovationsteam analysierst Du nationale wie internationale
Wettbewerber im Bereich Smart Energy Software und leitest Produktkonzepte ab

Auch fiir konzeptionelle und strategische Planungen z.B. bei der Produktstrategie bringst Du Deine Ideen gewinnbringend ein

WAS DU MITBRINGEN SOLLTEST

Du bringst 2 bis 5 Jahre Erfahrung als Product Owner/Product Manager von Software-Applikationen, idealerweise im Energie-
markt, mit

Pu kannst auf ein fundiertes, technisches Verstandnis in den Bereichen Testing, Ul/UX und/oder Software-Architektur zurtickgrei-
en

Dein Studium in den Bereichen Informatik, Wirtschaftswissenschaften oder Design hast Du erfolgreich abgeschlossen oder
kannst uns mit einem vergleichbaren Berufsabschluss liberzeugen

Erfahrungen mit agilen Methoden wie SCRUM oder Kanban sowie in der Konzeptionierung von UX und Erfahrung mit Projektma-
nagement-Tools wie Jira und Confluence sind von Vorteil

Mit Deinem hohen Mal} an Eigenmotivation und Qualitdtsanspruch kannst Du interne und externe Stakeholder begeistern

Selbststandigkeit und Belastbarkeit gehdren zu Deinen Stéarken und besonders zeichnet Dich Deine strukturierte und prazise
Arbeitsweise aus

Mit Deinen sehr guten Deutsch- und Englischkenntnissen scheust Du Dich vor keinem Gesprach mit (inter-)nationalen Kunden
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WAS WIR DIR BIETEN

= Viel Gestaltungsspielraum, um Dein eigenes Produkt in allen Aspekten auf ein neues Level zu heben

= Fantastisches Produktmanagementteam, das Dir immer mit Rat und Tat zur Seite steht

= Ein motiviertes Entwicklungsteam, das mit Dir gemeinsam die neuesten Technologien erforscht

= Abwechslungsreiche Aufgaben in einer familidren Startup-Atmosphére mit flachen Hierarchien und kurzen Wegen
= Intensive Einarbeitung und regelméfRiges Coaching durch unsere Experten aus Produkt- und Innovationmanagern
= Flexible Arbeitszeiten und natirlich die Méglichkeit, aus dem Home-Office zu arbeiten

= Take Your GreenDay! Lass den Alltag hinter Dir und widme einen Tag im Monat ganz Deinen eigenen Ideen

= Regelmalige Teamevents und Kicker-/Dart-Pausen mit motivierten und herzlichen Kollegen

= Unerschopfliche Kaffee- und Wasservorréte sowie regelmaRig frisches Obst

= Kulturell, sportlich sowie verkehrstechnisch sehr gut angebundene Lage

= Auf Wunsch gerne ein Job-Ticket

Wenn Dich die Herausforderung reizt, ein innovatives Unternehmen erfolgreich mitzugestalten, bewirb Dich tiber unser Online-
Formular oder sende uns Deine Bewerbung mit Angabe Deines mdéglichen Starttermins und Deiner Gehaltsvorstellung per E-Mail
an Hannah Schwarz: jobs@greenpocket.de.

* Fir eine leichtere Lesbarkeit bezeichnen wir Personengruppen in einer neutralen Form (Mitarbeiter, Kollegen), wobei wir selbstver-
standlich alle Geschlechteridentitaten meinen.
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INFORMATIONSPFLICHTEN NACH ART. 13 DSGVO
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Informationspflichten bei Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person selbst (Direkterhebung):
Erhalt von Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse).

I. Angaben zum Datenverarbeiter

1. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen
(ggf. Name und Kontaktdaten des Vertreters in der EU).

GreenPocket GmbH
Labor 3.09
SchanzenstralBe 6-20
51063 Koln

2. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten.

KINAST Rechtsanwaltsgesellschaft mbH
Hohenzollernring 54
50672 Kéln

Il. Angaben zum Verarbeitungsrahmen / Verarbeitungsumfang

3. Zwecke, fir die die personenbezogenen Daten verarbeitet
werden.

Bearbeitung von Bewerbungsunterlagen zur Entscheidungs-
findung iber eine mogliche Einstellung nach Eingang der
Unterlagen per E-Mail, Post oder liber das Bewerberportal
der GreenPocket Karriereseite.

4. Rechtsgrundlage fir die Verarbeitung.

Rechtsgrundlage fiir die Erhebung der Bewerbungsunterla-
gen ist Art. 6 Abs. 1 lit. b) DSGVO in Verbindung mit § 26
BDSG-Neu.

5. Erforderlichkeit zur Bereitstellung der personenbezogenen
Daten fiir einen Vertragsabschluss.

Die Bereitstellung der Unterlagen ist fiir das Zustandekom-
men eines Dienstverhaltnisses zwischen dem Betroffenen
(Bewerber) und GreenPocket erforderlich.

6. Dauer, fiir die die personenbezogenen Daten gespeichert
werden.

Die Bewerbungsunterlagen werden nach sechs Monaten
geldscht.

7. Durchfiihrung einer automatisierten Entscheidungsfindung
einschlieBlich Profiling gemal Art. 22 Abs. 1 und 4 DSGVO.

Es findet keine automatisierte Entscheidungsfindung statt.
Die Entscheidungsfindung erfolgt nach intensiver Priifung
Ihrer Unterlagen manuell.

lll. Angaben zu Weitergabe und Auslandsbezug

8. Empfanger oder Kategorien von Empfangern der
personenbezogenen Daten.

Empfanger lhrer Unterlagen ist ggf. ein Aktenvernichtungs-
unternehmen, sofern Sie uns lhre Bewerbung auf Papierbasis
zukommen lassen oder diese innerhalb unseres Unterneh-
mens gedruckt wurde.

Unsere Datenschutzerklarung kann jederzeit unter der URL http://www.greenpocket.de/datenschutz abgerufen, abgespeichert und
ausgedruckt werden. Da Gesetzesadnderungen oder Anderungen unserer unternehmensinternen Prozesse eine Anpassung dieser
Datenschutzerklarung erforderlich machen kdnnen, bitten wir Sie, diese Datenschutzerklarung regelmaRig durchzulesen.
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