




462,684KitaLulus App Users 200,000++Social Media Followers
Social MediaPartners FollowersSocial Media Reach2,000,000++ 6,000,000++





01 | Tentang Job Fair #GenSiapKerjaJob Fair #GenSiapKerjamerupakan  bursa  kerja  online  dimana perusahaan diberikan sebuah kesempatan untuk  membuka  lowongan  kerja  dan terhubung dengan kandidat terbaik secara cepat, mudah, dan aman. 
Pasang  lowongan  dan  promosikan  dengan  jangkauan kepada lebih dari 6.000.000+ pengguna media sosial.
Terhubung dengan kandidat melalui fitur live chat dan online interview di speed interview.
Mendapatkan kandidat terbaik secara cepat hanya dalam 1 hari saja
Menyediakan  pre-screening  untuk  proses  rekrutmen  yang lebih cepat
Employer Branding dengan Personal Booth di dalam Website Job Fair #GenSiapKerja



Meningkatkan interaksi antar kandidat dan perekrut melalui Whatapp Live Chat dan Wawancara Video dalam Speed Interview.
Interaksi OnlineMenjangkau kandidat berkualitas dari seluruh daerah Indonesia.Langsung terhubung dengan kandidat pilihan melalui Whatsapp1.000+Kandidat berkualitas lebih mudah melamar pekerjaan di perusahaan anda

Terhubung dengan KandidatBerkualitas Lebih Cepat,Mudah, dan Aman1.2.
3.

Meningkatkan interaksi antar kandidat dan perekrut melalui Whatapp Live Chat dan Wawancara Video dalam Speed Interview.
Interaksi OnlineMemperkenalkan perusahaan anda kepada publik dengan mudahMenjangkau lebih banyak kandidat dengan waktu yang singkat

Branding dan Awarenessuntuk Perusahaan Anda1.2.

MANFAAT JOB FAIR #GENSIAPKERJA UNTUK PERUSAHAAN ANDA



APA YANG AKAN ANDA TEMUKAN DIDALAM JOB FAIR #GENSIAPKERJA? 
Meningkatkan interaksi antar kandidat dan perekrut melalui Whatapp Live Chat dan Wawancara Video dalam Speed Interview.
Interaksi Online Personal Boothyang Interaktif Rekrutmen secaraInstan Pre-Screeningmelalui WhatsAppPerdalam pemahaman kandidat tentang perusahaan Anda dengan memanfaatkan beragam format media (video, pdf, gambar, live chat dsb.)

Rekrut kandidat tepat secara langsung melalui live chat. Cari dan fokuslah pada kandidat berpotensi dengan menggunakan pertanyaan yang telah disediakan untuk menyaring kandidat yang tidak relevan.



APA ITU SPEED INTERVIEW?Speed Interview merupakan kegiatan wawancara kerja kilat untuk kandidat pilihan terbaik perusahaan anda. Dimana anda akan diberikan wadah wawancara online selama maks. 10 menit bersama maks. 10 kandidat pilihan anda pada tanggal 24 Maret 2022 melalui Zoom.



SPEED INTERVIEWDI JOB FAIR
Informasikan kepada Team KitaLulus bahwa anda bersedia untuk bergabung pada program Speed InterviewLangkah Satu

Langkah Dua
Langkah Tiga

Langkah EmpatBerikan informasi lengkap mengenai video, logo, dan informasi lowongan pekerjaan
Ikuti orientasi mengenai Speed Interview bersama Team KitaLulus

Team KitaLulus akan membantu dan memberikan dokumen para kandidat pada tanggal 22 Maret 2022



SPEED INTERVIEWDI JOB FAIR
Perusahaan wajib memberikan list 10 kandidat yang lolos masuk pada tahap interview pada tanggal 23 Maret 2022 pukul 17.00 WIBLangkah Lima

Langkah Enam
Langkah Tujuh

Hadiri speed interview di dalam link zoom pada tanggal 24 Maret 2022
Laksanakan Speed Interview dengan kandidat pilihan anda!05 06 07



FLOW EMPLOYERS DI JOB FAIR #GENSIAPKERJA 
Perusahaan melakukan pendaftaran pada form yang telah disediakan atau dihubungi oleh pihak Team KitaLulus

Perekrut memberikan informasi perusahaan, foto, video, logo, benefit, dll untuk kelengkapan lowongan kerja dan personal booth dalam website

Perekrut masuk pada sesi orientasi untuk mengikuti program Job Fair #GenSiapKerja
Perekrut siap berinteraksi dengan kandidat melalui fitur live chat Whatsapp

Perekrut menerima dokumen lamaran kerja pada tanggal 24-25 Maret 2022
Perekrut mengelola dokumen dan memberikan update status lamaran kandidat kepada Team KitaLulus pada tanggal 30 Maret 2022STEP 1 STEP 2 STEP 3 STEP 4 STEP 5 STEP 6



Personal Online BoothPerkenalkan  perusahaan  anda  dalam sebuah halaman khusus berisikan seluruh informasi,  foto,  video,  ataupun  lowongan kerja mengenai perusahaan anda.Fitur  chat  interaktif  yang  memungkinkan anda  untuk  mengatur  jadwal  interview untuk kandidat terpilih 



Konten MultimediaBranding  perusahaan  melalui  konten v i deo   da lam   ha laman   khusus perusahaan andaKonten  streaming  informasi  dan edukasi  seputar  dunia  kerja  yang didukung  oleh  media  terpercaya Indonesia



Branding PerusahaanPerusahaan  dapat  mengunggah  video,  profil perusahaan  dan  benefit  karyawan  ke  laman khusus. Meningkatkan  branding  perusahaan  melalui halaman khusus.Langsung  terhubung  dan  saring  kandidat dengan  para  kandidat  melalui  live  chat  di Whatsapp.Lakukan percakapan dengan kandidat potensial sebelum melakukan wawancara  video dengan mereka.

....



Live ChatMendapatkan  dokumen  lamaran kandidat  langsung  melalui  live  chat Whatsapp. Terhubung langsung dengan kandidat pi l ihan  anda  untuk  mengetahui mereka lebih dalam sebelum masuk ke tahap selanjutnya.
..



Lowongan kerja dan logo perusahaan anda akan kami  bantu  promosikan  melalui  media  sosial KitaLulus, Pihak Ketiga, dan Ads secara GRATIS.
Halaman khusus dalam platform KitaLulus untuk memperkenalkan perusahaan anda. Komunikasi dengan pencari kerja. Menghemat  biaya  untuk branding dan  tenaga kerja Anda.

Memberikan informasi detail perusahaan (teks, logo  perusahaan,  dan  video),  dan  detail pekerjaan.
Mempelajari cara penggunaan platform selama Job Fair. Siap online untuk berinteraksi langsung dengan para pencari kerja.

EKSPEKTASI DARI JOB FAIR #GENSIAPKERJAYang Anda Dapatkan Yang Perlu Anda Siapkan



PROMOSI YANG DIBERIKAN
Bekerjasama dengan media terpercaya Indonesia, Kompascom, Growth Center, dan Kognisi Iklan di Instagram dan Facebook

Email Blast dan Push Notification untuk seluruh user KitaLulus Bekerjasama dengan akun media sosial pihak ketiga dan KOL



INVESTASIJADWAL DAFTAR SEKARANG!21 - 24 Maret 2022 GRATIS! bit.ly/JobFairGenSiapKerja
TARGET

Dikunjungi lebih dari 1.000.000 kandidat dari seluruh Indonesia.. Fresh Graduates dan pernah memiliki pengalaman bekerja. Lowongan  kerja  Blue  Collars  sampai  White  Collars  akan  tersedia  untuk pelamar..
Live ChatMendapatkan  dokumen  lamaran kandidat  langsung  melalui  live  chat Whatsapp. Terhubung langsung dengan kandidat pi l ihan  anda  untuk  mengetahui mereka lebih dalam sebelum masuk ke tahap selanjutnya.

..



Thank You!Get in Touch with Us!MATAYA KARA0895 6097 98517
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