TIDL@S LEDERTRENING H@ST 2022
-fra selvrealisering til selvtransscendens

Er du pa jakt etter lederkoden? Savner du verktgy og innsikt som du ikke finner i den vanlige
faglitteraturen? Trenger du kraft til 3 mgte dine tpffeste utfordringer og inspirasjon til 3
oppna dine dristigste mal?

Steinerhgyskolens lederutviklingsprogram bryter med konvensjonelle kursrutiner for a
utlgse et reelt vendepunkt i din personlige utvikling og profesjonelle karriere. Var formel er a
skape unike kombinasjoner. Det nyeste innen coaching, endringsledelse og mental trening
smeltes sammen med mytenes visdom og kreative strategier fra kunstfag. Resultatet er en
forandring du ikke trodde var mulig! Det er dette som er tidlgs ledertrening.

Hgsten 2022 starter «Tidlgs ledertrening — fra selvrealisering til selvtransscendens». | kurset
blir det satt et spesielt spkelys pa overgangen fra delperspektiver og interessebasert adferd
til helhetstenkning innenfor ledelse. Deltakerne far innsikt i arketyper og dyproller som
kaster lys over viktige sider ved ledelsesfaget og hvordan mytisk dramaturgi kan brukes som
en kilde til personlig motivasjon og menneskelig innsikt. Andre temaer pa kurset er
coachende lederstil, kombinatorisk kreativitet, perspektivtenkning, intuisjon i liv og ledelse
samt formidling.

Kursleder og hovedlarer er professor Even Lynne. Han er en erfaren coach, tidligere dekan
for Teaterhggskolen ved Kunsthggskolen i Oslo og instituttleder ved universitetet i Agder.
Gjennom interessante eksempler fra populaerkulturen viser professor Lynne hvordan mange
filmer og serier henter sin oppbygging fra myter og eventyr. Du vil laere hvordan disse
underliggende strukturene kan gi deg effektive lederverktgy i mgte med hverdagens tgffeste
utfordringer. Teknikkene du blir introdusert for er basert pa kunnskapsngkler som ligger
skjult i handlingsmegnstrene til kjente karakterer fra mytologi og litteratur. @velsene bygger
0gsa pa typiske situasjoner og scener som gar igjen i var kulturs viktigste historier og i
eventyrenes symboler og arketyper. Etter gjennomfgrt videreutdanningsemne vil ditt
utbytte veere:

e Innsikt og verktgy som fremmer overgangen fra interessebasert adferd til
helhetstenkning i rollen som leder og medmenneske.

e Kartlegging av personlige styrker og svakheter som leder.

e Innfgring i coachende lederstil

e Bruk av mytisk dramaturgi som verkt@y i lederens personlige utvikling

e Innfgring i kombinatorisk kreativitet

e Mestring av fastlaste situasjoner gjennom gvelser i perspektivcoaching

e Arbeid med arketyper og dyproller som kaster lys over ledelse og livsmestring

e Trening i utvikling av intuisjon som en ressurs i liv og ledelse

e Formidlingstrening

e Nettverk og treningspartnere blant andre ledere



Malgruppe

Videreutdanningsemnet «Tidlgs ledertrening — fra selvrealisering til selvtransscendens»
retter seg mot mennesker som gnsker verktgy, innsikt og motivasjon i sitt arbeid for a bli
bedre ledere. Det kan dreie seg om formelle ledere i bedrifter, organisasjoner, skoler og
klasserom, uformelle ledere i sosial- og familiesfaren eller enkeltpersoner med interesse for
selvledelse, personlig utvikling og livsmestring.

Eksamen
Eksamen bestar i mappelevering av et antall arbeider som knytter seg til gvelsene som
introduseres i kurset. Karakteren er bestatt/ikke bestatt.

Opptakskrav
Generell studiekompetanse.

Praktisk informasjon

Videreutdanningsemnet gir 10 studiepoeng og avvikles i Igpet av hgstsemesteret 2022.
Pamelding sendes per e-post til adm@steinerhoyskolen.no, og det er Igpende opptak etter
«f@rst til mglla-prinsippet». Undervisningen fordeles pa tre samlinger som foregar i
@stlandsomradet pa ulike kurssteder med overnatting. Mellom samlingene holder
deltagerne kontakt gjennom kollokviegrupper der de gjgr oppgaver og gvelser.
Studieavgiften for videreutdanningen er NOK 15.000. | tillegg kommer kostnader for reise,
mat og opphold i forbindelse med samlingene. Her er en oversikt over tentative datoer for
varens samlinger (endringer kan forekomme):



